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1. Histéria lokality

1.1. Obec Kendice

NajstarSia pisomna zmienka o obci pochadza z roku 1249, kedy uhorsky kral Belo V.
daroval majetok zemanom v doline Svinky, ktory na vychode susedil s pozemkami uzivanymi
poddanymi z Kendic. Je to najstarSia pisomna sprava o Kendiciach. Okolo roku 1284 mal v
obci majetok zeman Michal. Kral Ladislav IV. daroval Kendice zemanom Petrovi, synovi Juraja
a magistrovi Jébovi. Okolo roku 1310 sa majitelmi dediny stali synovia Slachtica PoSa. PoSovci
mali v drzbe dedinu az do konca 16. storo€ia. Koncom 13. storoCia sa stala majetkom zemana
Petra z rodu Abovcov a magistra Joba. Na prelome 13. a 14. storocia bol v obci vybudovany
kostol, pravdepodobne z iniciativy zemanov. Kendicki poddani v prvej polovici 14. storocia
zalozili novu osadu Vysné (Malé) Kendice, ktora na prelome 15. a 16. storoCia splynula s
Kendicami. V roku 1427 tu hospodarilo okolo 30 poddanskych domacnosti. V 14. storoci bola
suéastou panstva hradu Sari$. V roku 1600 bolo v sidlisku 28 poddanskych domov, kuria
zemanov, evanijelicky kostol augsburského vyznania, fara. Od 15. do 17. storoCia sa odliSovali
Malé a Velké Kendice. V roku 1787 bolo v obci 84 domov a 641 obyvatelov (pocetni Zeliari), v
roku 1828 bolo v obci 98 domov a 704 obyvatelov, v roku 1900 bolo 604, v roku 1970 pocet
1365. Boli rolnici, obchodovali s obilim a dobytkom. V 19. storoli sa v obci tazil piesok.
Rimskokatolicky kostol pochadza z roku 1819, kastiel z roku 1792, kuria a kaplnka z prvej
polovice 19. storogia. Aj za |. CSR boli Kendice polnohospodarska obec znama pestovanim
zeleniny, najma kapusty. Medzi obyvatemi obce boli aj Rémovia. Rémovia dosli na uzemie
Slovenska v 16. storoCi a 1. zmienka o Rémoch v nasej obci je z 19. storoCia. V nasej obci sa
usidlili Olasski Romovia. Potomkovia tychto Roémov Ziju v komunitach v obci. V komunite
v osade TekeriS, vzdialenej od obce asi 2 km, ziju pristahovalci Romov / rumungro/. RGmovia
su sucastou obce az dodnes . Ich pocet sa z pévodu vysokej pérodnosti a taktiez z dévodu
pristahovania zvySoval az do dneSného stavu. Obec rieSila aj minulosti pomoc romskym
rodinam rdéznymi spdsobmi. V roku 1961 boli postavené 3 dvojposchodové dvojdomy a 1

dvojposchodovy dom, ktoré im boli dané do uzivania.
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1.2. Komunitné centrum

Za ucCelom rieSenia  pomoci marginalizovanym rémskym komunitam pri rieSeni
nepriaznivej socialnej situacie, odstrafiovani rozdielov medzi majoritou a obyvatelmi romskych
komunit, pomoci pri za¢lefiovani sa do zivota celej spolo€nosti a pri vyuzivani vlastnych
zdrojov komunity pre skvalitnenie zivota, zacal sa v roku 2012 realizovat projekt komunitnej
prace ako sucast narodného projektu. Komunitné praca je takto vykonava cez dalSie projekty
az doteraz. Aby mali pracovnici vykonavajuci komunitna pracu kvalitné pracovné podmienky
a zaroven sa mali kde ¢lenovia komunity stretavat, bol uznesenim Obecného zastupitelstva
schvaleny projekt na vystavbu novej budovy komunitného centra. Budova bola postavena
z prostriedkov Ministerstva polnohospodarstva a regionalneho rozvoja SR za finan¢nej

spoluucéasti obce a bola dana do uzivania v juni 2015.

SWOT ANALYZA KC
Silné stranky: Slabé stranky:
- znalost problematiky v romskej komunite -nepostacujice materialno-technické vybavenie
- uzivatel socidlnych sluzieb = partner, prosocialny | KC
pristup k uzivatefom socidlnych sluzieb -mensie priestory KC pre realizaciu aktivit
- sudrzny tim -umiestnenie priestorov KC mimo segregovane;j
- spoloc¢né ciele ¢lenov timu s obcou osady
- dobra spolupraca s vedenim obce, TSP, Denny - mensia propagacia ¢innosti KC

stacionar, MOPS, Socidlny podnik, s inymi
institdciami (UPSVaR, Cirkevnd zakladnd $kola v
Kendiciach) a s inymi komunitnymi centrami

- kvalitné a v€asné poskytovanie zakladného
socidlneho poradenstva

- celozZivotné vzdelanie zamestnancov, prax

a dlhorocné skusenosti pracovnikov KC pri praci s
MRK

- dovera zo strany prijimatelov socidlnych sluzieb
voci zamestnancom KC

- moznost vyuZivania obecnych priestorov (ihrisko,
multifunkéné zariadenie, detsky park, okolita
priroda) na volnocasové aktivity

- ochotni dobrovolnici
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-eliminovanie predsudkov medzi ob¢anmi MRK - stazena praca s MRK z dévodu inej hodnotovej
a majoritou orientdcie osob v cielove] skupine

-praca s uzivatelmi socidlnych sluzieb (komunitami) | - rizikd vzniku konfliktov medzi ob¢anmi - ¢lenmi
za Ucelom zvySovania zodpovednosti a aktivnej jednotlivych komunit pri konani spolo¢nych
Ucasti pri rieSeni zivotnych situacii aktivit

-dalsie vzdelavanie pracovnikov KC - aktivity v kontexte projektu

prostrednictvom skoleni, supervizii a spolocnych

porad

- aktivny zaujem o mapovanie potrieb

v komunitach

- vzdeldvacie materialy k aktivitam s ciefovou

skupinou

1.3 Vizia, poslanie a ciele komunitného centra

Viziou komunitného centra je dosiahnutie ¢o najvacsej spokojnosti prijimatelov socialnej
sluzby, vytvorenie bezpe¢ného a pokojného prostredia pre nich, podpora ¢o najvacsej miery
samostatnosti, nezavislosti, rozhodovania, zodpovednosti za svoje konanie, ich nenasilngj
inkluzie a spoluprace s verejnostou, aby obmedzenie nebolo pre nich iba prekazkou — ale aby

sa stalo prilezitostou.

Poslanim komunitného centra je podpora pozitivhej zmeny, posiliovanie socialnej
sudrznosti v obci a presadzovanie socialnej inkluzie znevyhodnenych skupin obyvatelov.
Usiluje sa o zmocrfiovanie na prekonavanie problémov (chapaného na individualnej aj na
skupinovej urovni), podporuje budovanie obc&ianskych komunit kompetentnych prekonavat

problémy a zaloZené na participacii ich ¢lenov.

Kazdé komunitné centrum pracuje v inych podmienkach. Stanovovanie aj naplifianie cielov
a uloh KC je prispdsobené vychodiskovej situacii, reSpektuje individualne okolnosti a moznosti
KC a obci, v ktorych pésobia, vyZaduje si postupnost’ krokov (,0d malych zmien k va¢sim®),
citlivost vo vnimani pripravenosti cielovych skupin a empatiu (viac po€uvat, prispbésobovat sa

potrebam).

Ulohy komunitného centra spocivaju najmé v poskytovani kazdému prijimatelovi sociélnej
sluzby primeranu podporu a pomoc podla jeho skutoCnych potrieb s vyuzitim vlastného
potencialu. ReSpektuje slobodnu vblu, sukromie a pravo prijimatela socialnej sluzby
vyjadrovat’ svoje priania, potreby a pripadné staznosti. Prijima prijimatelov socialnej sluzby
v ich jedinecnosti, podporuje individualne planovanie socialnej sluzby a podporuje aktivity na
udrziavanie a rozvoj socialnych, pracovnych zru€nosti a tvorivosti na zaklade individualneho
pristupu ku prijimatelom socialnej sluzby. Zmierfiuje riziko socialneho vyluenia a segregacie

prijimatefov socialnej sluzby od ostatnej populacie podporou ich uc€asti na spoloenskom
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Zivote a integracii do bezného Zivota vyuzivanim vonkajSich sluzieb, vytvarani prirodzenych
socialnych vazieb, udrziavanim a prehlbovanim rodinnych, priatelskych i partnerskych
vztahov. Vyuziva spolupracu s verejnostou, miestnou komunitou a dobrovolnikmi.
Zabezpecuje uUpravu a skraslovanie prostredia, v ktorom sa prijimatela socialnej sluzby

pohybuju.

Zasadami, ktorymi sa KC riadi pri dosahovani ciela, je hlavne pristupovat ku prijimatelom
socialnej sluzby uctou, trpezlivostou, empatiou a pochopenim. Vytvara atmosféru dévery,
pokoja, radosti, dobrej pohody a spokojnosti. Vzajomne spolupracovat’ v time a k zverenym

uloham pristupovat zodpovedne, obetavo a nezistne.

1.4. Cinnost’ komunitného centra

Ciefom zriadenia komunitného centra na uzemi obce je poskytovat kvalitnu odbornu
podporu jednotlivcom a rodindm ohrozenym chudobou a socialnym vylu€enim veducu k
svojpomocnému rieSeniu svojich socialnych problémov, rovnako poskytovat podporu veducu

k rozvoju celych komunit cielenym vyuZivanim komunitnych zdrojov.

V komunithom centra sa v zmysle § 24d Zakona &. 485/2013 Z. z., ktorym sa meni
a doplifa Zakon &. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni Zakona &.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov fyzickej osobe
V nepriaznivej socialnej situacii

a) poskytuje:

1. zakladné socialne poradenstvo jednotlivcom aj v skupinach v priestoroch komunitného

centra aj teréne
2. pomoc pri uplathovani prav a pravom chranenych zaujmov -

3. pomoc pri priprave na Skolské vyuCovanie a sprevadzanie dietata do a zo Skoly

a 8kolského zariadenia
b) vykonava preventivna aktivita
c) zabezpecuje zaujmova Cinnost.

V komunitnom centre sa vykonava komunitna praca a komunitna rehabilitacia. Socialna
sluzba v komunitnom centre sa poskytuje ambulantnou a terénnou formou prostrednictvom

planu €innosti komunitného centra a akéného planu.

Ciele projektu sa napifiaju prostrednictvom:
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- individualnej pomoci osobam ohrozenych socialnym vylu€enim — zakladné socialne

poradenstvo,
- skupinovymi aktivitami: - edukacnymi
- osvetovymi- preventivnymi,
- zaujmovymi
- komunitnej prace
- mapovanim potrieb v jednotlivych komunitach
- analyzou prinosov a dopadov €innosti poskytovatela
- sietovanim aktérov krizovej intervencie na komunitnej urovni.

Cielom zriadenia komunitného centra na Uzemi obce je poskytovat kvalitnd odbornu
podporu jednotlivcom a rodindm ohrozenym chudobou a socialnym vylu€enim veducu k
svojpomocnému rieSeniu svojich socialnych problémov, rovnako poskytovat podporu veducu

k rozvoju celych komunit cielenym vyuZivanim komunitnych zdrojov.

V komunitnom centra sa v zmysle § 24d Zakona &. 485/2013 Z. z., ktorym sa meni
a dopina Zakon &. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni Zakona &.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov fyzickej osobe
V nepriaznivej socialnej situacii

a) poskytuje:

4. zakladné socialne poradenstvo jednotlivcom aj v skupinach v priestoroch komunitného

centra aj teréne
5. pomoc pri uplathovani prav a pravom chranenych zaujmov -

6. pomoc pri priprave na Skolské vyuCovanie a sprevadzanie dietata do a zo Skoly

a 8kolského zariadenia
d) vykonava preventivna aktivita
e) zabezpecuje zaujmova Cinnost.

V komunitnom centre sa vykonava komunitna praca a komunitna rehabilitacia. Socialna
sluzba v komunithnom centre sa poskytuje ambulantnou a terénnou formou prostrednictvom

planu €innosti komunitného centra a akéného planu.
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1.5 Opis jednotlivych odbornych a obsluznych €innosti komunitného centra

Podla § 24d Zakona ¢&. 485/2013 Z. z., ktorym sa meni a dopifia Zakon &. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach a ozmene adoplneni Zakona €. 455/1991 Zb. o Zivhostenskom
podnikani v zneni neskorSich predpisov fyzickej osobe v nepriaznivej socialnej situacii

v komunitnom centre sa poskytuje:

Socialne poradenstvo - je odborna ¢&innost zamerana na pomoc fyzicke] osobe
nachadzajucej sa v nepriaznivej socialnej situacii. Ciefom socialneho poradenstva je
znizovanie rizik vyplyvajucich zo socialneho vylucenia, z konfliktnych spolo€enskych situacii,
Zo spOsobu Zivota a z rizikového spravania, ale aj zvySenie socialnych kompetencii; podpora
socialneho zaclenenia klientov, rodin, komunit; predchadzanie vzniku krizovych situacii
v rodinach, obmedzovanie a odstrafiovanie negativnych vplyvov; poskytnutie alebo

sprostredkovanie konkrétnej pomoci.

Pomaoc pri uplatriovani prav a pravom chranenych zaujmov - spoCiva najma v poskytovani
rad pri vybavovani uradnych zaleZitosti, dokladov, v sprevadzani klienta do relevantnych
intitucii a do uradov, v poradenstve pri spisovani a pri podavani pisomnych podani ¢i
uradnych tlaciv, pri asistencii a pomoci s pisomnou komunikaciou s uradmi a s instituciami,
vratane sprievodu a sprostredkovania rokovania s instituciami, ktoré maju ucast na rieSeni

klientovej situacie.

Pomoc pri priprave na Skolsku dochadzku a na Skolské vyucCovanie a sprevadzanie
dietata do a zo Skolského zariadenia - tato €innost pracovnici KC realizuju s ciefom zvySenia
Skolskej uspesnosti deti a mladeze; a tym rozSirenia ich moznosti na slobodny vyber Zivotnej
cesty a na buduce uplatnenie sa v spolo¢nosti. K tejto aktivite mdézeme zaradit napr.
predskolsku pripravu, individualne a skupinové doucovanie, spolupracu s rodiémi a so

Skolou.
Dalej sa v komunitnom centre vykonavaiju:

Preventivne aktivity - ciefom preventivnych a aktivizacnych Cinnosti je prostrednictvom
motivacie, vzdelavania, aktivizacie a dobrovolnickej €innosti prevencia vzniku nepriaznivych
socialnych situacii a podpora socialneho zaclenovania deti, mladeze, dospelych a seniorov.
KC méze realizovat napriklad nasledovné preventivne aktivity: preventivhe programy
vychadzajuce z aktualnych potrieb, formalne alebo neformalne vzdelavacie kurzy, tréningy
a Skolenia (zamerané napr. na: rodinné hospodarenie, vedenie svojpomocnych skupin,

environmentalne aktivity a dalSie), aktivity na podporu dobrovolnictva a iné.
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V komunitnom centre sa zabezpecuje:

Zaujmova cinnost - cielom zaujmovej €innosti v komunitnych centrach je zabezpecenie
rozvoja zivotnych zruénosti, znizovanie vyskytu socialno-patologickych javov a rizikového
spravania u deti a mladeze, podpora budovania vzajomnych vztahov medzi detmi, mladezou
a dospelymi z robznych cielovych skupin a dalSie. M6ze byt realizovana prostrednictvom

réznych pravidelnych zaujmovych krazkov, ale aj jednorazovych volno€asovych aktivit.
V komunitnom centre sa vykonavaju:

Komunitna praca - v najSirSom vymedzeni komunitna praca je planovanym intervenénym
procesom smerujucim k ziadanej socialnej zmene v komunite (rozvoju komunity), na ¢o
vyuziva celu paletu metdd a pristupov systematizovanych do tzv. modelov komunitnej prace.
Tyka sa ¢lenov komunity a ich potrieb, je interdisciplinarna a variabilna (prispdsobuje sa
konkrétnym potrebam a situaciam), je zalozena na principoch zmocnovania a participacie,
¢im rozSiruje moznosti ludi ovplyvnit to, ¢o sa ich priamo tyka. UzSie zameranie komunitnej
prace na rieSenie socialnych problémov uruje zakon &. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach,
podla ktorého ,komunitha praca je podpora aktivit ¢&lenov miestnej komunity
k svojpomocnému rieSeniu socialnych problémov v ramci miestneho spologenstva, najma
rozvojom socialnych sluzieb®. Komunitnd praca zahffhia aktivity smerujuce k podpore
komunitného Zivota: identifikdcia a povzbudzovanie zdrojov v komunite (identifikacia
a mobilizacia lidrov; podpora dobrovolnictva) aj mimo nej; motivacia na vzajomnu pomoc
(vytvaranie priestoru na budovanie vztahov a socialnych sieti v ramci komunity, ale aj smerom
von a vo vztahu k instituciam); podpora formovania zaujmovych skupin a presadzovania ich
zaujmov; podpora spoluprace (pomoc pri identifikacii spolo¢nych potrieb, pri formulacii
cielov, pri hfadani spdsobov ich naplnenia a pri samotnej realizacii navrhnutych rieSeni) a
dalSie. Komunitna praca a komunitné aktivity obsahuju prvky vzdelavania a presadzovanie

zmeny pre jednotlivcov, skupiny a pre komunity.
Medzi vSeobecné ciele komunitnej prace zahffiame:
- presadzovanie zZiadanej socialnej zmeny v komunitach;
- presadzovanie socialnej inkluzie vo vztahu k vyluCenym komunitam;
- podpora socialnej sudrznosti a participativnej demokracie na lokalnej urovni;

- podpora komunikacie a spoluprace medzi komunitami a skupinami v ramci obce s

cielom budovat spolupracujuce komunity a s reSpektom vole a ochoty Clenov tychto komunit;
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- podpora komunikacie a spoluprace v ramci komunity a smerom von, spolupraca
s lokalnymi aktérmi, s organizaciami, s institiciami a najmad s miestnou samospravou je

cielom aj prostriedkom komunitnej prace;
- podpora svojpomocnych kapacit komunity na rieSenie vlastnych problémov;
- podpora obc¢ianskeho aktivizmu v komunitach;
- podpora vzajomnej pomoci — solidarity v ramci komunity;

- podpora medzietnického dialégu, rbéznorodosti a tolerancie, eliminacia etnickych

predsudkov a stereotypov.

Okrem obligatornych Cinnosti, definovanych zakonom ¢&. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach, pracovnici KC mbézu realizovat dal8ie cinnosti a aktivity napriklad s cielom
prinadania inovacii v oblasti podpory inkluzie socialne vyluéenych skupin. Komunitné centrum
taktiez mbze realizovat odborné a dalSie ¢innosti nad ramec zakonom definovanych ¢innosti
(napriklad utvarat podmienky na poskytovanie zakladného oSatenia a obuvi, realizovat
pracovnu terapiu a dal$ie) v tom pripade, Ze napifia vetky obligatérne ginnosti stanovené
zakonom a ak poskytovanie tychto €innosti reflektuje na identifikované potreby cielovych
skupin. Pri poskytovani socialnej sluzby komunitného centra a jednotlivych odbornych
a dalSich €innosti pracovnici komunitného centra sa riadia overenymi metodikami a postupmi,

ktoré komunitné centrum ma zadefinované v pisomnej podobe.

Komunitné centrum Socialna sluzba Komunitné centrum je poskytovana ambulantnou
a terénnou formou. Ambulantné poskytovanie socialnej sluzby sa realizuje v komunitnom
centre, terénna forma prebieha priamo v prirodzenom socialnom prostredi ciefovych skupin
(napr. Skoly a Skolské zariadenia, kulturny dom, verejné priestranstva, na ktorych sa cielové
skupiny obvykle zdrziavaju a dal$ie) alebo v domacom prostredi uZivatelov socialnych sluzieb.
Cielom komunitnej prace a komunitnej rehabilitacie pracovnici KC realizuju Cinnosti a aktivity
aj v prostredi, ktoré mbdze vylucené skupiny ovplyviiovat (napr. Statne institacie, lokalni
zamestnavatelia, ina komunita a pod.). Casové rozloZenie realizacie aktivit komunitného
centra poCas dna a v tyzdni zohladriuje potreby jednotlivych ciefovych skupin a aktualne zdroje
komunitného centra. Komunitné centrum ma presne zadefinovany ¢asovy rozsah
poskytovania jednotlivych odbornych a dalSich cinnosti, ktory je zverejneny na vofne

pristupnom mieste v KC.
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2. Mapovanie potrieb

V priebehu mesiacov august — september 2021 pracovnici komunitného vykonali
mapovanie potrieb jednotlivych komunit. Mapovanie prebiehalo formou osobnych pohovorov
pracovnikov KC s ¢lenmi komunit. Cielom mapovania potrieb komunit v obci bolo zistit
potreby ¢&lenov komunity, ktoré zich pohfadu su pre zivot v obci a komunite pre nich
najdélezitejSie. Jedna sa o potreby nevyhnutné pre prezitie a tiez potreby, ktoré by im

skvalitnili Zivot.
Pri mapovani sme sa zamerali hlavne na tri oblasti a to:

- zivot v rodine a v domacnosti,

- Zivotné prostredie, byvanie, lokalita komunit

- volnocCasové zaujmy.

Okrem rozhovoru — Strukturovaného mapovania, sme pouzili formu dotaznika, ktory sme
vypracovali a oslovovali ludi z komunity. Odpovede sme zapisovali do dotaznika a zaroven

dotaznik rozSirili o dalSie témy, na ktoré sme narazili pri mapovani.

Mapovanie potrieb jednotlivych komunit nad'alej pokracuje

3. Vysledky mapovania

3.1. Demografia

Struktura obyvatelov
V obci Kendice zilo celkom k 31.12.2021 ... 2019 obyvatelov
V romskych komunitach Zije 635 obyvatelov

Z toho: 316 zien a 319 muzov

Vekova Struktara: 0 — 15 rokov................ 260 obyvatelov
16 — 18 rokowv.............. 49 obyvatelov
19 — 30 rokowv............. 138 obyvatelov
31 - 60 rokov............. 165 obyvatelov
Nad 60 rokov.............. 23 obyvatelov
Vzdelanie

Podla vzdelania mézeme &lenov komunity rozdelit
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na komunil tnej trovni
p—

S vysokoskolskym vzdelanim................. 1

So stredoskolskym vzdelanim................ 19
So zakladnym vzdelanim...................... 315
Bez vzdelanie ..........ccooeiiii 40

Okrem obyvatelov komunit , ktori maju v obci trvaly pobyt, Zije v obci okolo 80 obyvatelov,
ktori maju trvaly pobyt mimo obce a taktiez niektori obyvatelia s trvalym pobytom v obci Ziju

mimo obce. Takto sa pocet obyvatelov komunit meni skoro kazdy den.

3.2. Fyzicka infrastruktura
V obci su 4 romske komunity, nachadzajuce sa v réznych Castiach obce

1 Segregovana romska komunita v osade Tekeri$

V osade Zije 152 Zien a 164 muzov (316 — osoby prihlasené k trvalému pobytu) , z toho je
121 deti od O - 15 rokov. Osada je vzdialena od obce asi 2 km. Je tam sukromny obchod —
Vedierka, v ktorej majitel, ¢len komunity, ponuka pre obyvatelov potraviny a iny potrebny
tovar. Deti z tejto osady musia dochadzat na vyuCovanie v Cirkevnej zakladnej Skoly sv.
Michala do obce, taktiez materska Skola je iba v obci. Niektoré deti navstevuju aj Zakladnu
Skolu v Drienovskej Novej Vsi. Na dopravu vyuzivaju verejnu autobusovu dopravu, zastavka
je pri osade, pripadne ich vlastnymi autami vozia rodi¢ia. Do mesta PreSov a KosSice sa
dopravuju aj vlakom. Vlakova zastavka je nedaleko osidlenia. Za detskym lekarom obyvatelia
osady dochadzaju az do dalSej obce Petrovany /cez obec Kendice do vzdialenosti cca. 4,5
km/,vS8eobecny lekar pre dospelych a zubny lekar je v obci Kendice. Pobocka Slovenskej posty
je tiez iba v obci. Do osady nie je privedeny plyn, ani kanalizacia. Kuria drevom. Vodovodné
pripojenie je do osady privedené a Clenovia komunity sa postupne napajaju na obecny
vodovod. S tym suvisia problémy s majetkovym vysporiadanim pozemkov. V osade nie je
obecny rozhlas. Obyvatelia Ziju prevazne v starych domoch, ktoré si opravuju a taktiez robia
pristavby. Cast mlad$ich &lenov si postavilo nové domy. So stavebnym povolenim je v osidleni
iba 7 domov. Chatr€e v osade uz nie su. V tejto osade nie je osoba /vajda/, ktord by
reSpektovali vSetci jej obyvatelia. V osidleni ziju na katastralnom Uuzemi obce Kendice aj osoby,
ktoré su prihlasené na pobyt v obci Drienovska Nova Ves. Ide o 4 domy a priblizne 50 oséb.

Na katastralnom uzemi Drienovskej Novej Vsi je postavenych 5 domov.

2 Rdémska komunita pri cintorine
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Tato komunita je situovana na konci obce Kendice smerom do Kosic. V tejto komunite Zije 44
muzov a 48 Zien, z toho 28 deti od 0 -15 rokov. Clenovia tejto komunity Ziju prevazne v novych
rodinnych domoch, ktoré si sami postavili na vlastnych pozemkoch. V tejto lokalite je
zavedené plynové potrubie. Rodiny zatial nie su napojené na privod plynu. Kuria drevom.
Taktiez je v lokalite privedené vodovodné a kanalizaéné potrubie, na ktoré su napojené vSetky
rodiny v lokalite. Vaésina ¢lenov tejto komunity je zamestnana. Mladi navstevuju stredné Skoly

v PreSove.

3 Rodémska komunita ,bytovky”

V tejto komunite Zije 93 muzZov a 98 Zien, z toho 84 deti od 0 - 15 rokov. Ziju v bytovkach,
ktoré im v roku 1961 postavili Vychodoslovenské tehelne, zavod Drienovska Nova Ves. Su to
3 dvojposchodové dvojdomy a 1 dvojposchodovy dom. K bytovkam je zavedené plynoveé
potrubie, 2 bytovky su na privod plynu pripojené. VSetky rodiny v bytovkach su napojené na
kanalizatné aj vodovodné potrubie. Bytovky postupne chatraju, zije v nich velky pocet
obyvatelov, ktory sa stale zvySuje. Niektori si k bytovkam urobili pristavby- bez stavebného

povolenia.

4 Roémska komunita na ul. Chmelnickej

V tejto komunite Zije 18 Zien a 18 muzov, z toho 21 deti od 0 — 15 rokov Su to dve
rozvetvené rodiny, ktoré spolu Zziju v tejto lokalite v dvoch domoch s pristavbami s vlastnym
listom vlastnictva. Na ulici je zavedené plynové potrubie, ktoré zatial tito obyvatelia
nevyuzivaju a kuria tuhym palivom-drevom. TaktieZ cez ulicu vedie kanalizacné a vodovodné
potrubie. Obecnu vodu vyuZzivaju vSetci obyvatelia tejto lokality, na kanal sa postupne zacinaju
pripajat. MuZzi v tejto  lokalite pracuju, Zeny su v domacnosti. Deti navstevuju zakladnu Skolu

v obci a matersku Skolu.

3.3. Institucie

Vsetky romske komunity, ktoré su priamo v obci aj v osidleni, maju Obecny urad v
Kendiciach, Cirkevnu zakladnu Skolu sv. Michala, matersku Skolu, odchod COOP Jednota,
poboCku Slovenskej poSty, vSeobecného lekara pre dospelych azubného lekara,
Rimskokatolicky kostol sv. Michala a Farsky urad a dom smutku priamo v obci. Detsky lekar
ordinuje v susednej obci Petrovany. V obci vyuzivaju verejné osvetlenie a obecny rozhlas.

Komunitné centrum sa nachadza v obci pri Cirkevnej zakladnej Skole a materskej Skole. V obci
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je zriadené Lesné druzstvo Dolina, ktoré sprostredkuje predaj palivového dreva za poplatok.
V obci je postavena bytova jednotka s 11 nagjomnymi bytmi. Je plne obsadena a ziju v nej ludia
Z majority. V poslednych rokoch v obci za€ala svoju €innost Apostolska cirkev, ktorej ¢lenmi
sa stali viaceri ¢lenovia romskych komunit zZijucich v obci. Cirkev stavia v obci modlitebriu,

v ktorej budu aj priestory na volnoasoveé aktivity jej €lenov.

3.4. Neformalna socialna Struktira

V lokalitach, v ktorych ziju rémske komunity, su rézne skupiny fudi. NajpocCetnejSie su
skupiny deti a mladez, ktoré sa stretavaju pred rodinnym domami ana miestnych
komunikaciach. Priestory komunitného centra vyuZivaju hlavne deti byvajuce v komunitach
v obci. StarSi ob€ania sa stretavaju doma, maju medzi sebou vaésinou pribuzenské vztahy.
V Ziadnej lokalite nie je vajda, prirodzenymi autoritami su starSi obCania. Za délezitych ludi
v obci povazuju hlavne starostu obce, prip. poslancov, riaditelku a ucitelov Cirkevnej zakladne;j

Skoly, kfiaza a pastora.

3.5. Potreby, problémy

Okrem zakladnych zivotnych potrieb, ktoré trapia vacsSinu obyvatelov komunity, ako je
nezamestnanost a z toho vyplyvajuci nedostatok finanénych prostriedkov, sme mapovanim

zistili tieto potreby :

-vyCistenie a zregulovanie miestneho potoka v osade Tekeri$, potok je zaneseny odpadom

a pri prudkom dazdi sa vyleje z koryta a zaplavi ¢ast osady pred rodinnymi domami,

-likvidacia Ciernych skladok odpadu zabezpecit pre rodiny smetné nadoby na komunalny

a separovany odpad aj v osade, aj v obci,

-oprava autobusovej zastavky v smere do KoSic a tym aj do obce Drienovska Nova Ves

/ na €akajucich, hlavne deti do Skoly, prsi, fuka vietor/,

- v osade ani v obci sa nenachadza Ziadne spolo¢né verejné priestranstvo, pre mladSich
obyvatefov a hlavne deti sa vyskytla potreba vybudovanie Sportového ihriska a osadenie

laviCiek pre matky s detmi,

- pre rodiCov z osady, ktori maju Skolopovinné deti, sa opakovala potreba zabezpedit' Skolsky
autobus pre deti, ktoré dochadzaju do zakladnej Skoly v obci vzdialenej asi 2 km od osady.

Medzimestské spoje PreSov-KoSice su preplnené, niektori rodiCia nemaju finanéné
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prostriedky na cestovné pre deti. Na dotaciu nemaju narok, nakolko osada aj zakladna Skola

su v tej istej obci.

-vybudovanie chodnika medzi osadou a obcou, nakolko je cesta 1. triedy nebezpecéna pre

chodcov, ktori sa potrebuju dostat' do obce

-vybudovanie kanalizacie a plynovodu v osade Tekeris.
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4. Akény plan

Po zvazeni vSetkych poziadaviek a potrieb z mapovania apo zisteni moznosti ich

skuto€nej realizacie sme do akéného planu vybrali tieto potreby:

Potreba/problém | Hlavny ciel CIa::ZI? vy Ulohy Aktivity KC Zdroje Partneri Cas
a/ Prehodnotit 1. Vytvorenie 1.0slovovenie
moznosti pracovnej ¢lenov
realizacie skupiny, ktora komunity za
aspolus ¢lenmi | bude jednat ucelom
komunity vybrat | svedenim obce | vytvorenia
najvyhodnejsie pracovnej
moznosti skupiny
rieSenia
2. Urcéenie 2. organizovat
b/Spropagovat postupu prac pravidelné
ciel a ziskat pre zasadnutia
¢lenov komunity | jednotlivych pracovnej december
na pomoc pri ¢lenov skupiny 2022
realizacie pracovnej
projektu skupiny
3. zvolat 3.Realizacia lenovia
L o komunity
verejné verejného
zhromazdenie, zhromazZdenia 3
kde sa budu 1.Komunita pracgvna
Znecisteny miestny maoct vyjadrit skupina
potok zaneseny ¢lenovia 2. Pracovna S
odpadkami, pri Zapojenie komunity, skupina komunitné
prudkom dazdi sa komunity do nakolko centrum
vyleje voda z koryta vyregulovania miestny potok 3.Vlastné vedenie
a zaplavi miestnu miestneho tecie pred ich zdroje obce .
komunikaciu a dvory potoka domami obecne; ,
pri rodinnych domoch 4. Prostriedky samospravy
/osada Tekeris/ 4.Pracovna 4.Stretnutie Eurdpskej ,
skupina zisti pracovnej unie reIevanFnl
. partneri
spolu skupiny
s vedenim obce | svedenim
moznosti obce
financovania
projektu
a majetkovo-
pravne
zaleZitosti 5.Zrealizovanie
terénnych
5. Regulacia Uprav
miestneho
potoka 6.Nabor
dobrovolnikov
6.Vypracovanie | na
svojpomocného | zabezpecenie
udrziavania pravidelnej
potoka udrzby potoka
7. Findlne
/zdvereéné/
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7.Zhodnotenie Zasadnutie
realizacie pracovnej
aktivity skupiny
1. vytvorenie 1.0slovenie
pracovnej ¢lenov
skupiny komunity za
ucelom
vytvorenia
pracovnej
skupiny
2. Uréenie 2. Organizovat
postupu prac pravidelné
pre zasadnutia
jednotlivych pracovnej
¢lenov skupiny
pracovnej
skupiny
3. Vypracovanie | 3.Pomahat
projektu pracovnej 1.Komunita
a/zabezpedit /nacrtu/ opravy | skupine
ochranu —rekonstrukcie | svypracovanim | 2.Pracovna
cestujucich pred | zastavky navrhu na skupina Y .
nepriaznivymi rekonstrukciu clenow.a
L . . komunity
Oprava vplyvmi pocasia zastavky 3.Vedenie obce
poskodenej pri ¢akani na 4. Oslovenie 4. Zorganizovat S
Rozbita a poskodena autobusovej autobus obce stretnutie 4.Ini relevantni komunitné
. ey . : ( Y . centrum
zastavka -pristreSok zastavky SAD Drienovska ¢lenov partneri .
- s . . Oktéber
SAD /osada Tekeris/ smerom na b/zvysenie Nové Ves ako pracovnej denie obci 2022
Kosice kultary partnerskej skupiny so /Material po \Iizncezlliqcls obc!
/osada Tekeris/ cestovania samospravy zastupcami dohode zakupia . ,
a Uprava obce obce, praca sa a Drllenovska
L . . j Nova Ves
verejnych Drienovska vykona
priestorov obce Nova Ves svojpomocne
clenmi
5. Pracovna 5. Zorganizovat | komunity/
skupina spolu stretnutie
s vedenim obce | pracovnej
zisti moznosti skupiny so
financovania zastupcami
akcie obce Kendice
6. Nabor 6.Ndbor
dobrovolnikov dobrovolnikov
remeselnikov
ochotnych
vykonat opravu
svojpomocne
7.Zhodnotenie | 7.Finalne
realizacie /zadvereéné/
aktivity Stretnutie
pracovnej
skupiny

17




O K EUROPSKA UNIA OPERACNY PROGRAM
@  Budovanicodbomch kapaci ’/.\ IA MPSVR SR Eurépsky socidlny fond ® 09 |UDSKE ZDROJE
.:JM.::‘:,:‘[“E’M“"I Europsky fond regionalneho rozvoja - aa
1. Prehodnotit 1. Vytvorenie 1.0slovovenie
moznosti pracovnej ¢lenov
realizacie skupiny, ktora komunity za
vystavby , najst vyberie miesto ucelom
miesto v osade a pripravi nacrt- | vytvorenia
na vystavbu projekt pracovnej
priestranstva skupiny
2. Ziskat ¢lenov | 2. Urlenie 2. Organizovat
komunity na postupu prac, pravidelné
realizaciu ulohy | terminy zasadnutia
a pridelenie pracovnej
uloh skupiny
jednotlivym
¢lenom
pracovnej
skupiny
3. Stretnutie so | 3.Stretnutie
zastupcami pracovnej
vedenia obce skupiny so
a oboznamenie | zastupcami
s pripravovanou | obce Clenovia
aktivitou komunity
1.Komunita Jun 2023
4.Pracovna 4 Stretnutie pracovna
skupina zisti pracovnej 2. Pracovna skupina
moznosti skupiny so skupina
Vybudovanie financovania zastupcami komunitné
V osade Tekeris nemaju spoloéného zakupenia miestnych 3.Vlastné zdroje | centrum
spolo¢né verejné verejného potrebného podnikatelova | obce
priestranstvo pre iestranstva materidlu remeselnikov vedenie
oddych a Sport spg(::denim a moznosti 4. Dary obecnej
lavidiek zapoZzitania a bezplatna samospravy
pomoc
5. Realizacia 5.Zrealizovanie | podnikatelov relevantni
Upravy terénu/ | terénnych a remeselnikov partneri
Uprav obce
6.Vyroba 6. Realizacia
a osadenie vyroby
laviciek a osadenia
laviciek
7.Zabezpedit 7.Nabor
dobrovolnikov dobrovolnikov
na kontrolku na pomoc pri
dodrZiavania realizacii
poriadku vystavby
a upratovanie a kontrole
priestranstva udrZiavania
poriadku,
pripadne

8.Zhodnotenie
realizacie
aktivity

upratovanie
priestranstva

8. Finalne
/zadvereéné/
Zasadnutie
pracovnej
skupiny
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4.1. Monitorovanie plnenia cielov

Na monitorovanie plnenia stanovenych ciefov sme si stanovili kvalitativne a kvantitativne

ukazovatele.
Kvalitativhe ukazovatele

Osobnou komunikaciou a otdzkami budeme ziskavat spatni vazbu od obyvatelov
komunity a u€astnikov aktivit s ciefom sledovania dosiahnutych vysledkov. V ramci zistovanej

spatnej vazby budeme vyhodnocovat, ¢o sa nam poradilo a €o sa ndm nepodarilo.

Na zistovanie plnenia cielov vyuzijeme aj dobrovolnikov, ktori budu oslovovat ¢Elenov
komunity. Kontrolovat' plnenie Ciastkovych cielov a uloh budu €lenovia Rady komunitného

centra.
Kvantitativhe ukazovatele

Z hladiska kvantitativnych ukazovatelov budeme sledovat’
-pocet zasadnuti pracovnych skupin
- pocet zu€astnenych ¢lenov komunity
- pocet zapojenych partnerov
- vySka ziskanych zdrojov

- pocet zapojenych dobrovolnikov

5. Zaver

Plan komunitného centra Kendice je vypracovany na zaklade terajSieho stavu a potrieb
komunity. Komunitné centrum sa zameriava hlavne na problematiku marginalizovane;j

romskej komunity. Komunitny plan sa bude aktualizovat' kazdy rok podfa potrieb komunity.
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